MTU KASSIDE TURVAKODU POHIKIRI
| ULDSATTED

1.1. MTU Kasside Turvakodu (edaspidi mittetulundustihing) on avalikes huvides tegutsev
fuusiliste isikute vabatahtlik Uhendus.
1.2 Uhingu nimi on MTU Kasside Turvakodu ja tihingu asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.

Il EESMARGID JA TEGEVUSALAD

2.1 Eesmargid:
2.1.1 kodutute lemmikloomade abistamine ja neile uute kodude leidmine;
2.1.2 lemmikloomade kaitse ja hea kohtlemise pdhimdtete arendamine ja levitamine

2.2 Eesmarkide taitmiseks mittetulundusuhing:

2.2.1 korraldab lemmikloomade hoiukodude pidamist;

2.2.2 teeb koostddd teiste samalaadsete organisatsioonidega;

2.2.3 korraldab oma tegevuste toetamiseks tulutritusi, s.h. tasulisi tulundus-, kultuuri- ja
sporditritusi, korjandusi; kaupleb lemmikloomatarvete- ja toiduga; vétab vastu toetusi,
annetusi ja eraldisi; loob suhteid sponsoritega;

2.2.4 korraldab muid Uritusi ja dppepaevi oma tegevuste ja eesmarkide taitmiseks;
2.2.5 koostab infomaterjale lemmikloomade hea kohtlemise pdhimdtete levitamiseks;
2.2.6 tegeleb oma eesmarkidele vastavalt ning seadusega lubatud piires kirjastus-,
reklaami- ja muu majandustegevusega;

2.2.7 vdib oma pdhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks kasutada palgalist t66joudu,
asutada sihtasutusi, arihinguid, omada aktsiaid ja osasid teistes arilihingutes, omada
kinnis- ja vallasvara ning teha nendega seaduslikke tehinguid;

2.2.8 Uldkoosoleku otsusega voib mittetulundusiihing votta endale eesmarkidega kooskdlas
olevaid Ulesandeid, mis pole kaesoleva pohikirjaga satestatud.

Il LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1 Uhingu liikmeks vdib astuda iga fiilisiline isik, kes vastab liikmetele esitatavatele
nduetele, ndustub Uhingu eesmarkidega ning on ndus taitma thingu pdhikirja, Gldkoosoleku
ja juhatuse otsuseid.

3.2 Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiliemalt
Uhe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb liikkmeks vastuvotmise voi sellest
keeldumise otsuse ning teeb selle teatavaks avalduse esitanud isikule.

3.3. Kdik Uhingu lilkkmed vdivad Uhingust valja astuda kirjaliku avalduse alusel.

3.4. Uhingu juhatus v&ib Ghingust valja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukaivaks
Uhingu eesmargile véi uhingu pdhikirjas esitatut eiravaks.

3.5. Uhingu juhatus teatab viivitamatult valjaarvatavale véljaarvamise otsusest ja selle
pdhjusest. Valjaarvataval on digus esitada kisimus |abivaatamiseks uldkoosolekule.



IV LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

4.1. Uhingu liikmetel on &igus:

- vbtta osa kdigist Uhingu korraldatavatest Uritustest

- votta osa sdna- ja haaledigusega Uldkoosolekust;

- saada teavet Uhingu tegevuse kohta;

- astuda Uhingust valja;

- olla valitud Uhingu juhtorganitesse;

4.2. Uhingu liikmetel on kohustus:

- tunnustada Uhingu eesmarke ning jargida tGhingu tegevuses osalemisel pdhikirja ning
uldkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

V ULDKOOSOLEK

5.1. Uhingu kérgeimaks organiks on thingu tldkoosolek, kus igal Gihingu liikmel on tks haal.
5.2. Uldkoosoleku padevus:

- Uhingu p6hikirja muutmine;

- Uhingu eesmargi muutmine;

- juhatuse liikmete maaramine ja tagasikutsumine;

- muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud teiste organite
padevusse.

5.3. Uldkoosolek on otsustusvéimeline kui sellest votab osa vahemalt 50% Uhingu likmetest.
Kui tldkoosolekul ei ole esindatud vahemalt 50% Uhingu liikmetest, kutsub juhatus kokku
sama paevakorraga uue uldkoosoleku kdige varem 7 paeva jooksul ja kdige hiljem kolme
kuu jooksul. Uus Uldkoosolek on padev vastu votma otsuseid sdltumata koosolekul
esindatud lilkkmete arvust.

5.4. Juhatus informeerib oma lilkkmeid hiljemalt 7 paeva enne Uldkoosoleku toimumispaeva
Uldkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning paevakorrast kirjalikku taasesitamist
vBimaldavas vormis.

VI UHINGU JUHATUS

6.1. Uhingu igap&evast tegevust juhib ja Gihingut esindab juhatus, kuhu kuulub kolm liiget.
6.2. Juhatuse padevusse kuulub:

- Uhingu igapaevategevuse korraldamine;

- Uhingu liikmete arvestuse pidamine;

- majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

- Uhingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja
uldkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

6.3. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed ihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub
valituks, kui tema poolt haaletab Ule poole Uldkoosolekul osalevatest vbi esindatud tGhingu
likmetest. Juhatus valitakse kolmeks aastaks.

6.4. Juhatus esindab Uhingut kdigis digustoimingutes.

6.5. Uhingut vdib esindada kéigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

6.6. Juhatuse lilkkme vdib Uhingu Uldkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda séltumata
pdhjusest.

6.7. Juhatuse koosoleku vdib kokku kutsuda iga juhatuse liige.

6.8. Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on Ule poole juhatuse liikmetest.

6.9. Juhatus vdib otsuseid vastu vétta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt
haaletavad kirjalikku taasesitamist vdimaldaval viisil kbik juhatuse liikkmed.



VIl MAJANDUSTEGEVUS

7.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse
aruanne moddunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kattesaadavaks hiljemalt
kaks nadalat enne ihingu korralist koosolekut.

VIl UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

8.1. Uhingu Ghinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses satestatud korras.
8.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed véi tildkoosoleku poolt maératud isikud.

8.3. Uhingu l6petamisel antakse parast vélausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud vara
ule tulumaksusoodustusega mittetulundusthingute ja sihtasutuste nimekirja liikmele,
avalik-diguslikule juriidilisele isikule, sh riigile vdi kohalikule omavalitsuslksusele.

Poéhikiri on vastu voetud 27.03.2025 toimunud Utldkoosolekul.



